
La Dirección General de Evelop Airlines (operando bajo la marca Iberojet), con plena conciencia de sus 
compromisos, establece la Calidad como pilar fundamental de la cultura de la compañía y reconoce la 
importancia de preservar el Medio Ambiente y de reducir su impacto.

Nuestra Política de Calidad y Medio Ambiente se orienta hacia un objetivo central: maximizar la eficiencia, 
seguridad operacional, calidad y rentabilidad. Al mismo tiempo, nos comprometemos a proteger el entorno 
natural mediante prácticas empresariales socialmente responsables que minimizan la contaminación y nuestra 
huella ambiental. Esta búsqueda constante de la excelencia beneficia a accionistas, empleados, clientes y 
proveedores, y resto de grupos de interés, generando un valor económico y social que perdura en el tiempo 
de manera sostenible.

DIRECCIÓN GENERAL

POLÍTICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Nuestro director responsable, equipo directivo y colaboradores se esforzarán activamente para asegurar la 
aplicación de esta Política y alcanzar los objetivos propuestos.

La dirección de Evelop Airlines, es responsable de velar por el cumplimiento de esta Política y la integración 
en el proceso de toma de decisiones de las consideraciones medioambientales y de calidad.

Nuestro compromiso abarca:

• Cumplir los requisitos legales, políticas y normativas ambientales, además de los
requerimientos específicos de nuestros clientes.

• Fomentar una cultura empresarial de mejora continua mediante autoevaluaciones y prácticas
responsables, buscando la excelencia en todas las operaciones.

• Aplicar las mejores prácticas operativas para reducir consumo de combustible, emisiones de
gases de efecto invernadero y ruido, minimizando así nuestro impacto ambiental.

• Desarrollar e implementar sistemas para compras sostenibles, uso responsable de recursos
como energía, papel y agua, y gestión eficaz de residuos que permitan mejorar continuamente
nuestro desempeño ambiental.

• Mantener los sistemas de control, prevención y supervisión, evaluando y revisando regularmente
objetivos y metas.

• Capacitar, sensibilizar y comunicar de directrices a nuestro personal para garantizar estándares
y fomentar el compromiso como integrantes de una empresa socialmente responsable.
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The General Manager of Evelop Airlines (operating under the Iberojet brand), aware of its commitments, 
declares Quality as a priority element of the culture of the company and recognizes the importance of 
preserving the environment and reduce the impact.

Our Quality and Environmental Policy is oriented towards a central goal: maximize the efficiency, operational 
safety, quality and profitability. At the same time, we are committed to protecting the natural environment 
through socially responsible business practices that minimize pollution and our environmental footprint. The 
continuously search of excellence benefits to the shareholders, employees, clients and suppliers, and other 
interest groups, generating economic and social value that lasts over time in a sustainable manner.

GENERAL MANAGEMENT

QUALITY AND ENVIRONMENT POLICY

Our Accountable Manager, management team and collaborators will work actively to ensure the implementation 
of this policy and the achieve the proposed objectives.

Evelop Airlines Management is responsible for overseeing the compliance with this policy and integration in 
the decision-making process of the quality and environmental considerations.

Our commitment is:

• Comply with legal requirement, policies, environmental regulations that are applicable and with
the requirements specified by our customers.

• Promote a company culture of continuous improvement through the development of self-
assessment activities and responsible practices, looking for the excellence in all the operations.

• Operate the fleet applying best practices to achieve a reduction in fuel consumption, emissions
of greenhouse gases and noise, minimizing the environmental impact.

• Develop and implement systems related to socially sustainable purchasing processes, responsible
consumption of natural resources such as energy, paper and water, as well as an efficient waste
management and for continuous improvement of our environmental performance.

• Maintain systems for the control, prevention, and supervision monitoring; periodically assessment
and systematically review the objectives and the targets set.

• Train, sensitize and communicate guidelines to all our staff to guarantee standards compliance
and promote commitment as members of a socially responsible company.
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